Det &r inget att hymla om. Kommunikationsbranschen har matt
battre. Varslen, uppsagningarna och konkurserna duggar lite
for tatt for att det ska ka@nnas bra. Vi pd Komm kan inte ldsa
allt, men vi ska gbra allt vi kan for att var bransch ska fa
battre forutsdttningar att driva framgangsrika foretag.

Darfdér har vi tagit fram en ny strategi for Komm som helt
fokuserar pad medlemsnyttan och att lyfta branschens betydelse
och darmed o6ka betalningsviljan.

Darfér tar vi nu fram en ny pitchstandard. Jag ska inte lagga
ut texten om illa genomfdrda och utdragna pitcher, dessa
erfarenheter har vi alla. Och det ar just for att komma till
ratta med dessa som vi tar fram nya riktlinjer. De kommer att
lanseras snarast mojligt - och sedan ar det ganska mycket upp
till oss medlemmar att orka och vdga halla oss till dem. Enade
vi stad, soéondrade vi falla, som redan de gamla grekerna
uttryckte saken.

Och darfdér har vi infoért ett nytt specialpris inom ramen for
Guldagget. Vi kallar det Omstallningsdgget. Priset ska
premiera kreativitet som visar kommunikationens kraft att
accelerera forandringar mot ett — i alla hanseenden - mer
hdllbart samhédlle.

Jag vill ocksd passa pd att tacka alla engagerade kollegor i
styrelsen och kommittéerna for den hdr hdsten. Men snart
kanske vi kan slappa jobbet ndgra dagar. Det &r trots allt
jul. Man kanske kan fa& en skinkmacka och en 61. Alltid ndgot.

Jacob Nelson
Styrelseordfdrande Komm



